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ETNO6RAFSKI MUZEJ ISTRE _ MUSEO

ETNOGRAFICO DELL'ISTRIA

TRG ISTARSKOG RAZVODA 1275. BR. 1

52000 PAZTN

KLASA: 02s-04l24-01/03
URBROJ: 2163-59/2-24-3
Pazin, 23.72.2024.

Na temelju ilanka 24. Zakona o muzejima ("Narodne novine" br. 67/18,98/19, 1'1'4/22,36/241te

ilanka 33. Statuta Etnografskog muzeja lstre - Museo etnografico dell'lstria, Upravno viiete
Etnografskog muzeia lstre - Museo etnografico dell'lstria na prijedlog ravnateljice Etnografskog

muzeja lstre - Museo etnografico dell'lstria donosi

ODTUKU O PRIHVAEANJU PROGRAMA RADA

ETNO6RAFSKOG MUZEJA ISTRE - MUSEO ETNOGRAFICO DELt'ISTRIA

zA 2025. GODTNU

alanak 1.

Temeljem prijedloga ravnateljice lvone Orlii te pribavljenog Miiljenja Struinog vijeia Etnografskog

muzeja lstre - Museo etnografico dell'lstria, Upravno vijeie je dana 23. prosinca 2024. godine

usvojilo Plan i program rada Etnografskog muzeia lstre - Museo etnografico dell'lstria za 2025.

godinu.

ilanak 2.

Ova odluka stupa na snagu s danom donoienja objavom na oglasnoj ploii.

Predsjednik Upravnog vijeda

dr.sc. Robert Matijaiii
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PROGRAM RADA - Etnografski muzej lstre U GODINI 2025

1. IZJAVA O ODGOVORNOSTI RAVNATELJA USTANOVE

Etnografski muzej lstre - l\4useo etnografico dell' lstria kulturna je, znanstvena i informativna javna institucija, eiji se rad temelji na Zakonu o muzejima, Zakonu o
zastiti ioeuvanju kulturnih dobara idrugim zakonskim i podzakonskim aktima.
Etnografski muzej lstre - Museo etnografico dell'lstria utemeljen je 1962. godine sa sjedi5tem u Pazinu. lvluzej svoju zakonsku djelatnost obavlja sakupljanjem,
euvanjem i istraZivanjem civilizacijskih i kulturnih dobara, preventivnom itrajnom zaStitom muzejske grade idokumentacije. njihovim neposrednim i posrednim
predstavljanjem javnosti putem stalnih i povremenih izloZbi, objavljivanjem podataka i spoznaja o muzejskoj gradi putem strudnih, znanstvenih i drugih
obavijesnih sredstava takoder, organizira pedagoske programe i akcije. lvluzej svoj plan rada bazia i na Planu razvo.ia kulture lstarske Zupani.,e - Regione
lslriana 2024-2029. Sukladno navedenom izjavljujem da Ce Program rada biti izvrsen u najvecem mogucem opsegu izadanim rokovrma.
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2. PRIKAZ AKTUALNOG STANJA

POVOLJNE MOGUCNOSTI

. Povoljne mogucnosti kao i do sada vidim u strudnosti djelatnika, kao i

dugogodiSnjem iskustvu u radu iraznim priznanjima djelatnicima i

l\iluzeju. Djelatnici idjelatnice su garancije za uspjesnost u pracenju
projekta i programa Etnografskog muzeja lstre-Museo etnografico
dell'lstria. Novi djelatnic su se uklopili u radno okruZenje te svo.jim
iskustvom i radom doprinose razvoju Muzeja. Jedan je pripravnik
poloZio kustoski ispit, a pripravnica planira poloZiti u 2025. godini.
Smatram ida su radni uvijeti u protekloj godini pobolj5ani te da treba
nastaviti s uredenjem radnog prostora.
ldalje vidim povoljne mogucnosti u stabilnim idobrim odnosima s
ostalim ustanovama u kulturi lstarske ZupanUe, ali i s odgojno
obrazovnim ustanovama, op6inama i turistidkim zajednicama u lstarskoj
Zupaniji. Takoder uodavam i nuznost suradnje s Europskim i

nacionalnim institucijam (muzejima, institutima...) NaglaSavam i vaznost
podrske osnivada lstarske Zupanije, grada Pazina i Upravnog vleca
Muzeja.

3. GILJEVI KOJI SE PLANIRAJU POSTICI

PROBLEMI

I dalje ostaje problem nedostatka prostora za ouvanje i pohranJivanje
muzejskih predmeta kao iarhivskog iregistraturnog gradiva, te
nepristupadnost muzejskog sadrZaja osobama s invaliditetom zbog
arhitektonskih barijera. Sve veea potreba za dodatnim tehnidkim
ad ministrativnim osobljem zbog povecanih potreba oko admin istratlvnih
i i raeunovodstven ih poslova djelomi6no je rijesena uvodenjem vanjskog
knjigovodstva.
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u sktadu s navedenim zakonima *ljl1,,"r,"nijama, te iskustvom putem
dosada odradenih razliditih programa i sadrZaja Etnografski muzej lstre -
Museo etnografico dell'lstria i pridruZeni Centar za nematerijalnu kulturu
lstre - Centro per la cultura immateriale dell'lstria odredeni su temeljni
ciljevi ove institucije: komuniciranje ba5tinom na nadin da se prezentira
njezinznadaj kroz povijest kao i uloga tradicijske ba5tine u suvremenoj
svakodnevici lstre.

0uvanje i adekvatna briga o dosadaSnjoj prikupljenoj gradi odnosno
fundusu Muzeja ukljudujudi i sekundarnu dokumentaciju; kompletna
revizija knjiZne grade; obogacivanje fundusa novom gradom
(nematerijalna kulturna baStina) prvenstveno izlascima na terene
prikupljanje kazivanja i audiovizualne grade. Razvoj web aplikacije.

Uskladivanje statuta, pravilnika, aktova i zakona s ugovorima i

postojecom dokumentacijom u Muzeju. Sistematizacija i sredivanje
ahrivskog i registraturnog gradiva. Edukacija radnika, stvaranje uvjeta za
ostvarivanje tima u kolektivu (rad na timskom ozracju i radnoj etici).
Uredenje prostora u Ka5telu i Centru za nematerijlanu kulturu lstre.

Otvoren Muzejza suradnike, posjetitelje i korisnike. Muzej prijatelj za sve
zainteresirane ustanove, udruge, skupine i pojedince.

Rad na Europskim i nacionalnim projektima. Nastavljamo s radom na
jednom Europskom projektu kao vanjski suradnici. Za jei;jednom smo u
pregovorima. Na dva Europska projektu prijaviticemo se dokra1a2024.
godine te se nadamo pozitivnom ishodu u2025. godini.
Rad na projektima koje naruduju turistidka zajednica, lag, opcine.
Cilj je razmjena iskustava, umreZavanje, udenje i prezentacija.

4. NEPOSREDNI ZADACI

MJERILO POSTIGNUCA

Aktualizacija istarske tradicijske baStine unutar i izvan geografskih i politickih
granica lstre: - prezentacija muzejskih zbirki putem kataloga - popularizacija
etnografske ba5tine medu Sirom publikom - postavljanje tematskih izloZbi i

pisanje iizrada kataloga izloZbi. Organiziranje i osmi5ljavanje manifestacija.
Mjerilo postignuca vidim i u uredivanju web stranica kao i rad na facebook
profilu muzeja, kroz broj njihovih posjetitelja. Takoder odlazak na tematski vrlo
razlidite konferencije i strudne skupove, panel diskusije i sl. gdje se promovira
rad muzeja i problematizira etnolo5ko-antropoloSki rad i muzeologija.

Stupanj obradenosti svih muzejskih zbirki i sekundarne dokumentacije.
Prikupljeni i dokumentirani terenski izvje5taji.

Zadovoljni djelatnici i rad u skladu sa zakonskim odredbama.

Broj posjetitelja i korisnika.

Rad na EU projektu.lzlo2be, strudni radovi, edukacija, evaluacija projekta
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CILJ

U skladu s navedenim zakonima kao i

strategijama, te iskustvom putem
dosada odradenih razliditih programa i

sadrlaja Etnografski muzej lstre -
Museo etnografico dell'lstria i

pridruZeni Centar za nematerijalnu
kulturu lstre - Centro per la cultura
immateriale dell'lstria odredeni su
temeljni ciljevi ove institucije:
komuniciranje baStinom na nadin da
se prezentira njezin znataikroz
povijest kao i uloga tradicijske ba5tine
u suvremenoj svakodnevici lstre.

ZADACI

Realizacija izlolbe u projektu
KONTAKTZONA program je Etnografskog
muzeja lstre koji potide participativne
projekte u suradnji s lokalnom zajednicom,
nagfa5avajuci ulogu muzeja u promicanju
ukljucivosti, druStvene odgovornost,
razumijevanja i tolerancije.
U drugoj etapi Kontakt zone okrecemo se

fenomenu novih izvaneuropskih migracija
u lstri i Hrvatskoj,
s fokusom na iskustva i Zivotne pride

osoba iz na5e lokalne zajednice - na5ih
novih susjeda. Pored
analize suvremene literature i dostupnih

statistidkih podataka, terensko istraZivanle
ooslu2it ce kao
temelj za realizaciju izloZbe. Uz osobna
iskustva, ciljje kroz izloZbeni postav na
informativan na6in
kontekstualizirati migracijske procese te

aktivirati dijalog u zajednici.
Cilj izloZbe je pruZiti uvidu u slojevitost
migracijskih tokova te podrZati
razumijevanje, prihvacanje i

integraciju novih stanovnika i dlanova
zajednice koji dolaze iz razliditih krajeva
svijeta, pridonoseci
izgr adnji tolerantn ijeg d ruStva.

ODGOVORNI ROKZA
IZVRSITELJ IZVRSENJE

dr.sc. Duga
Mavrinac,

kustosica i Mario 31.12.2025.
Buletic, muzejski

savjetnik

POTREBNA
SREDSTVA

16.982,11 Eur

KORISNICI

Strudni radnici
i radnice iz
druStvenih,
kulturnih i

odgojno
obrazovnih
djelatnosti,

ucenici/ucenic

studenti/stude
ntica, ostali

zainteresirani.

3117



U skladu s navedenim zakonima kao i

strategijama, te iskustvom putem
dosada odradenih razliditih programa i

sadrZaja Etnografski muzej lstre -
Museo etnografico dell'lstria i

pridruZeni Centar za nematerijalnu
kulturu lstre - Centro per la cultura
immateriale dell'lstria odredeni su
temeljni ciljevi ove institucije:
komuniciranje baitinom na nadin da
se prezentira njezin znatajkroz
povijest kao i uloga tradicijske ba5tine
u suvremenoj svakodnevici lstre.

Manifestacija: Dani rukotvorina 2025 -
rukotvorci u gostima
Tema devetog muzejsko-edukativne
manifestacije,,Dani rukotvorina" su
pokrivala za glavu i izrada
Se5ira od slame Sto ce demonstrirati

suradnici iz Slamnikarskog muzeja
DomZale iz Slovenije koji ce
se ovom prilikom i predstaviti publici.
Ostale radionice vodit ce lokalni rukotvorci.
,,Dani rukotvorina"
namijenjeni su svim dobnim skupinama

posjetitelja. Glavni cilj odrZavanja je Siru
publiku upoznati s
tradicijskim, ali i suvremenim
rukotvorstvom kroz radionice, strudna
predavanja i izlo2be.

lzloZba Crtice iz tradicijske upotrebe bilja:
znanjaiprakseulstri.
lzloZba se temelji na terenskom
istraZovanju koje ce se provesti na temu
tradicijske upotrebe bilja kao elementa
nematerijalne kultre. Cilj je sakupiti,
zabiljeZiti i predstaviti, putem izlo2be,
prakse, znanja i umijeca
vezanih uz travarstvo kroz tradicionalne i

suvremene aspekte. Takoder planira se
popratan sadrZa) uz
izloZbu u suradnji sa strucnim

suradnicima.

1.10.2025. 7.197,33 Eur

10.11.2025. 7.200,00 Eur.

4.2

A.3

muzejska
savjetnica

pedagoginja
Mirjana Margetic

i kustosica
dokumentaristica

Nikolina Rusac

kustosica
pripravnica

Dunja lvicic i

muzejska
dokumentaristica

Nikolina Rusac

Sve dobne
skupine.

Strudni
suradnici,
ucitelji i

profesori, svi
ukljudeni u

Zavicajnu
nastavu,
ucenici,
studenti,

strudnjaci,
etnolozi,

muzikolozi,
Sira javnost
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U skladu s navedenim zakonima kao i

strategijama, te iskustvom putem
dosada odradenih razliditih programa i

sadrlaja Etnografski muzej lstre -
Museo etnografico dell'lstria i

pridruZeni Centar za nematerijalnu
kulturu lstre - Centro per la cultura
immateriale dell'lstria odredeni su
temeljni ciljevi ove institucije:
komuniciranje baStinom na nadin da
se prezentira njezin znad,ajkroz
povijest kao i uloga tradicijske baStine
u suvremenoj svakodnevici lstre.

Manifestacija: Martin bez etikete 2025
,,Martin bez etikete" je jednogodi5nji
projekt Centra za nematerijalnu kulturu
lstre Etnografskog
muzeja lstre- Centro per la cultura

immateriale dell'lstria del Museo
Etnografico dell'lstria (CENKI
CECII) posvecen vinu, vinogradarstvu i

vinarima lstre ,,bez etikete". Svojim
sadrZajem upozorava na
razli6ite elemente nematerijalne kulture -

od poljoprivrednih praksi, tradicijske
prehrane i sl. Ove
godine kroz projekt pod radnim nazivom
,,U potrazi za starinskim sortama vinove
loze" u fokusu
istraZivanja biti ce starinske sorte vinove
loze. Po terenu ce se prikupljati
informacije o starim sortama
koje se joS uvijek mogu na6i po starim

vinogradima diljem poluotoka, poput
surine, brvonje, likanta,
matija5a, brajdenice... Na terenu ce se
ubicirati (dolumentirati) postojeci trsovi
starih sorti. Od kazivada - tradicijskih
vinogradara prikupljati ce se vaZne
informacije vezane o sortama. lstraZivanje
ce rezultirati izloZbom u Picnu.

25.11.2025. 1.500,00 Eur

A.4

dr.sc. Noel
Suran, kustos

Strucnjaci iz
nndrrriir

kulture, vinari,
mjeStani

Picna, Siroki
spektar

zainteresiranih
pojedinaca i

zajednice
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U skladu s navedenim zakonima kao i

strategijama, te iskustvom putem
dosada odradenih razliditih programa i

sadr2aja Etnografski muzej lstre -
Museo etnografico dell'lstria i

pridruZeni Centar za nematerijalnu
kulturu lstre - Centro per la cultura
immateriale dell'lstria odredeni su
temeljni ciljevi ove institucije:
komuniciranje ba6tinom na nadin da
se prezentira njezin znatajkroz
povijest kao i uloga tradicijske baStine
u suvremenoj svakodnevici lstre.

Manifestacija: Mjesec pripovijedan ja 2025
Mjesec pripovijedanja odrZava se tijekom
olujka, mjeseca u kojem se i obiljeZava
Svjetski dan pripovijedanja. Rijed je o
globalnoj proslavi umijeca usmenoga
pripovijedanja, a slavi se svake godine na
proljetni ekvinocij. Toga dana ljudi diljem
svijeta pripovijedaju i sluSaju pride na
brojnim jezicima i na brojnim mjestima,
tilekom dana i noci. Mjesec pripovjedanla
odrZava i Centar za nematerualnu kulturu
lstre u Picnu. 2a2025. godinu predvidena
su 3 izdanja na kojima bi kao i pro5le
godine, jedno bilo posveceno istarskim
umjetnicima pod nazivom Cos'ti fa?/Oa
delaS? Na kojem bi svoj rad predstavili
umjetnici koji govore na lokalnom
dijalektu. Drugo bi bilo posveceno
tradicijskim pripovjedadima. Trece bi bilo
edukativno, suradnja sa Skolom i vrticem u
Picnu.

Tisak publikacije: NAS KANAT NI(JE) LIP:
etnoloSko istraZivanje glazbenoga
dvoglasja u lstri
Cilj je svake godine tiskati jednu
publikaciju u izdanju Etnografskog muzeja
lstre - Museo etnografico dell'lstria. 2025
planira se prilagoditi, nadopuniti i objaviti
doktorskoi rada Noela Surana obranjenog
2021. godine na odsjeku za etnologiju i

kulturnu antropologiju Filozofskog fakulteta
SveuciliSta u Zagrebu pod nazivom
Etnolo5kok istra2ivanje glazbenog
dvoglasja istarskog identiteta. Sastavni
dio knjige (a koji izostaje u doktorskoj
disertaciji) bili bi i vizualni i audio-vizualni
prilozi kao nadopuna tekstu. Odredena
poglavlja vezana uz metodologiju i teoriju
biti 6e prilagodena za Sire ditateljstvo.

30.4.2025. 1 500,00 Eur

30.12.2025. 9.300,00 Eur

A.5

A.6

dr.sc. Noel
Suran, kustos i

lvona Orlic,
ravnateljica

dr.sc. Noel
Suran, kustos

Sirok spektar
zainteresiranih

pojedinaca,
udruga i

zajednica,
pose0rce

PicanStina.
Mladi, Skole,

vrtici.

Strudni radnici
i radnice iz
druStvenih,
kulturnih i

odgojno
obrazovnih
djelatnosti,
glazbene

5kole,
etnomuzikolozi

udenici/udenic

studenti/stude
ntrca, ostali

zainteresirani.
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B.1 Rad na sekundarnoj dokumentaciji. Djelatnici
muzeja i

zainteresirani
strucnjaci

Direktni
korisnici
djelatnici
EMI/MEI i

posredno svi
zainteresirani

korisnici

djelatnici i

djelatnice
EMI/MEI

djelatnici EMI-
MEI

euvanje iadekvatna briga o
dosada5njoj prikupljenoj gradi
odnosno fundusu Muzeja ukljudujuci i

sekundarnu dokumentaciju; kompletna
revizija knjiZne gracle; obogacivanje
fundusa novom gradom (nematerijalna
kulturna baStina) prvenstveno
izlascima na terene prikupljanje
kazivanja i audiovizualne grade.
Razvojweb aplikacije.

Uskladivanje statuta, pravilnika,
aktova i zakona s ugovorima i

postojecom dokumentacijom u
Muzeju. Sistematizacija i sredivanje
ahrivskog i registraturnog gradiva.
Edukacija radnika, stvaranje uvieta za
ostvarivanje tima u kolektivu (rad na
timskom ozrat)u i radnojetici).
Uredenje prostora u Ka5telu i Centru
za nematerijlanu kulturu lstre.

Preventivna zaStita: Nabava zaititnih i

arhivskih kutija.
lskazane potrebe preventivne zaStite u
EMI/MEl su podijeljene u tri grupe:
1. Sredstva za upravljanje i duvanje zbirki
2. Sredstva za preparatorsko-
konzervatorske postupke na predmetima.
Sredstva za upravljanje i duvanje zbirki
podrazumijevaju razne arhivske
beskiselinske kutije, kartice za
oznadavanje, arhivske ormare, foli)e za
zaStitu predmeta, preventivni sistemi za
zaStitu od nametnika i slicna sredstva za
duvanje i izlaganje premeta iz muzejskih
zbirki. Pod sredstva za preparatorsko-
konzervatorske postupke spadaju razni
alati i sredstva koja koristimo za obradu i

konzervaciju muzejskih pred meta.
3. Sredstva za sigurno izlaganje, pakiranje
i transport muzejskih predmeta.

Usklaclivanje: Pravilnik o radu, Pravilnik o
unutra5njem ustrojstvu i nadinu rada,
Pravilnik za upravljanje dokumentarnim
gradivom (ugovor sklopljen s lstra akcija
za 2024. i 2425. godinu), Pravilnik o
za5titi na radu.

U suradnji s DrZavnim arhivom u Pazinu i

fstra akcija d.o.o. sistematizirati arhivsko
gradivo i izluditi dokumentarno gradivo
izvan arhiva te izvidjeti mogucnost o
realizaciji pismohra ne od nosno spremiSta
za gradivo. Realizacija podela u 2424. i

nastavlja se u 2025. godini

Permanentno obrazovanja svih djelatnika
EM l-MEl. Seminari, konferencije,
edukacije, pracenje on line seminara, rad
u dru5tvima i udrugama.

31.12.2025. 500,00 Eur

31.12.2025. 6.035,91 Eur

8.2

c.2

r-?

kustosica
doku mentaristica

Nikolina Rusac

prepararor
Dragan Dimovski

u. l

ravnateljica
lvona Orli6

tajnica Vesna
Boldin

tajnica Vesna
Boldin,

ravnateljica
lvona Orlic

ravnateljica
lvona Orlic, svi

djelatnici

30j22025. 2.000,00 Eur

30.12.2025. 4000,00 Eur

svi djelatnici
muzeja
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c.4

Uskladivanje statuta, pravilnika,
aktova i zakona s ugovorima i

postojecom dokumentacijom u
Muzeju. Sistematizacija i sredivanje C.5
ahrivskog i registraturnog gradiva.
Edukacija radnika, stvaranje uvjela za
ostvarivanje tima u kolektivu (rad na
timskom ozraqu i radnoj etici).
Uredenje prostora u Ka5telu r Centru
za nematerijlanu kulturu lstre.

Otvoren Muzel za suradnike,
posjetitelje i korisnike. Muzej prijatelj
za sve zainteresirane ustanove,
udruge, skupine i pojedince.

Procjena vrijednosti muzejske grade EMI-
ja te uskladivanje analitidke evidencije o
muzejskoj gradi s podacima u glavnoj
knjizi. Procjena zapodela u2024. godini i

zavr5iti ce se u 2025. godini.

Prijeva na natjedaj Ministarstva kulture i

medija, za programsku djelatnost -
rekonstrukcija. U redenje dijela potkrovlja
Ka5tela u Pazinu

D.1 Pedago5ke aktivnosti za djecu.

| 2025. godine sudjelovati 6emo kao
partneri na KaLibar bestival, Festivalu
kulture iknjiZevnosti. Zadatak je
predstaviti jednu od najvaZnijih knjiga iz
pod rudja etnologije/kultrune antropologije
iz nacionalne produkcije te ugostiti autora-
etnologa, kulturnog antropologa,
etnomuzikokloga.

D.2 PedagoSkeaktivnosti,radionice,
predavanja, kvizovi... za djecu, mlade i

odrasle. Cetvrtakom u Muzeiu.

kustosi,zbirki gt .IZ.2O2S.EMI-ja

lvona Orlic,
ravnateljica;

Dragan
Dimovski,
preparator; 31.12.2025.

Vesna Boldin
tajnica

radunopolagatelji
vc,

muzejska
savjetnica

pedagoginja
N/lirjana Margetic,
kustospripravnik 31.12.2025.

Noel Suran,
kustosica

pripravnica
Dunja lvidic

muzejska
savjetnica

pedagoginja
Mirjana Margetic,

kustosica 30.12.2025.
pripravnica

Dunja lvidic, svi
djelatnici
EMI/MEI

500,00 Eur
svi djelatnici

muzeja, strucni
radnici

172.716.16 Eur
posjetitelji i

djelatnici
muzeJa

'1.000,00 Eur djeca i mladi

1.000,00 Eur

Sirok spektar
posjetitelja,
sve dobne

skupine.

strudnjaci iz
lstre

D.3

lvona Orlic,
ranateljica 1.8.2025. 300,00 Eura
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E.2

Rad na Europskim i nacionalnim
projektima. Nastavljamo s radom na
jednom Europskom projektu kao
vanjski suradnici. Za jefjednom smo u
pregovorima. Na dva Europska
projektu prijaviti Cemo se do kraja
2024. godine te se nadamo pozitivnom
ishodu u 2025. godini.
Rad na projektima koje naruduju
turisti6ka zajednica, lag, op6ine.
Cilj je razmjena iskustava,
umre2avanje, udenje i prezentacija.

E.4

5, OPERATIVNE AKTIVNOSTI I PLANOVI

CILJ ZADATAK

EU projekt Kreativna
(Hand Slow Heritage)

Europa: HandSHer

Europski socijalni fond plus: Program
Udinkoviti ljudski potencijali 2021.- 2027. -
Inkluzivne usluge ustanova u kulturi

Female Labour Migration in European
History odnosno FemMigLab

Projekt Po poteh Savrink/Stazama
Savrinki

Projekt s Institutom za antropologiju iz
Zagreba: "ViSerazinske odrZivosti kao
preduvijet dobrog Zivota".

E.1 Mario Buletic,
muzejski

savjetnik; Dunja
lvidic, kustosica

pripravnica;
dr.sc. Noel

Suran, kustos

muzejska
savjetnica

Mirjana Margetic
i tajnica

radunopolagatelji
ca Vesna Boldin

dr.sc. Duga
Mavrinac,
kustosica

dr.sc. Duga
Mavrinac

kustosica,
dokumentaristica

Nikolina Rusac

dr.sc. Duga
Mavrinac,
kustosica

31.12.2025. 20.000,00Eur

31j22025.
bespovratna

sredstva i

1000,00 Eur
EMI/MEI

31j22025. 100,00 Eur

31.12.2025. '100,00 Eur

31j22025. 100,00 eur

Znanstvenici,
strucnjaci

radnici Muzeja,
nositelji

nematerijalnih
kulturnih

fenomena,
n n e iot itp lii

Posjetitelji i

suradnici na
projektu.

Strudnjaci i

zanstvenici,u
ditelji i ucenici

osnovnih i

srednjih Skola,
studenti i

profesori

Strucnlacr
korisnici
muze|a.

^r-' 'X^i^ai i
5Ll UUIUAUI I

zanstvenici,
gradanstvo,
posejtitelji

muze)a

SURADNICI

E.3

E.5

OPIS AKTIVNOSTI
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A.1 Realizacija izlozbe u projektu A 1 a

KONTAKTZONA Program je

Etnografskog muzeja lstre koji potide
participativne projekte u suradnjl s

iokalnom zajednicom, naglaSavajuci
ulogu muzeja u promicanju ukljuoivosti,.

druStvene odgovornost, razum|JevanJa I

tolerancije.
U drugoj etapi Kontakt zone okrecemo

se {enomenu novih izvaneuropskih
miaraciia u lstri i Hrvatskoj'
s iokuiom na iskustva iZivotne prlce

osoba iz nase lokalne zajednice - nasih

novih susjeda. Pored
analize suvremene literature i

dostupn ih statistiakih Podataka,
terensko istrazivanje posluZit ce kao

temelj za realizaciju izloZbe Uz

osobna iskustva, cilj je kroz izlozbeni
oostav na informativan nadin
kontekstualizirati migracijske procese

te aktivirati dijalog u zalednic.
Cili izlozbe ie pruZiti uvidu u slojevitost
miciracijskih tokova te Podrzati
razumi.ievanie, PrihvacanJe I

inteoraciiu novih stanovnika i elanova
zajeJnice koji dolaze iz razliditih
krajeva svijeta, Prldonosecl
izgradnii tolerantnijeg drustva.

- istraZivan1e (internet, odlazak u arhive i biblioteke)' teren i interpretaclia

terena - pisanie teksta za katalog - sinopsis izlo2be' odabir predmeta,

postavljanje izlozbe - rad s medijima i PR

prepa ralor Draga n
Dimovskl, d rzajner.
prevod itelji, Iektor
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A A.2 Manifestacija: Dani rukowonna
2025 - rukotvorci u gostjma
Tema devetog muzejsko-edukativne
manifestacije,,Dani rukotvorina,, su

Edukativne radionice. lzlozba. predavanje na temu rukotvorina.

- istrazivanje (lnternet, biblioteke, arhivi), odlazak na terene, snimanJe Ipohranjivanje terena, interpretacija terena, pisanie tekstova

4.2.a
dizajneri, udruge iz
Slovenie, preparator
Dragan Dimovski

preparator, Draga n
Dimovski, prevoditelji,
kazrvad i

pokrivala za glavu i iz.ada

suradnicima.

SeSira od slame Sto ce demonstrirati
suradnici iz Slamnikarskog muzeja
DomZale iz Slovenije koji ie
se ovom prilikom ipredstaviti publici.

Ostale radronice vodit ie lokalnr
rui(otvorci.,,Dani rukotvorina',
namrenjeni su svim dobnim

sKUptnama posjetitelja. Glavni cili
odrzavanja je Siru publiku upoznati s
tradicijskim, ali i suvremenim
rukotvorstvom kroz radionice, strudna
predavanja i izlo2be.

4.3 lzlo2ba: Crtice iz tradictlske
upotrebe bilja: znanja iprakse u lstri.
lzlozba se temelji na terenskom
istrazovanju koje ce se provesti na
temu tradicijske upotrebe bilja kao
eremenla nematerijalne kultre. Cilj je
sakupiti. zabiljeZiti i predstaviti, putem
izlozbe, prakse. znanla i umrjeca
vezantn uz travarstvo kroz
tradicionalne i suvremene aspekte.
Takoder. planira se popratan sadrzaj
UZ

zlozbu u suradnji sa struinim

A.J.A
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A A.4 Manifestacija: Martin bez etikete A'4'a
2025
,,Martin bez etikete" je jednogodiSnji
projekt Centra za nematerijalnu kulturu
lstre Etnografskog A.4.b
muzeja lstre- Centro per la cultura
immateriale dell'lstria del Museo
Etnografico dell'lstria (CENKI
CECII) posvecen vinu, vinogradarstvu i

vinarima lstre ,,bez etikete". Svo.lim

sadrZajem uPozorava na

razlidite elemente nematerijalne
kulture - od poljoprivrednih praksi,
tradicijske Prehrane i sl. Ove
godine kroz Projekt Pod radnim
nazivom ,,U Potrazi za starinskim
sortama vinove loze" u fokusu
tstraZivanja biti ce starinske sorte

vinove loze. Po terenu ce se prikupljati
informacije o starim sortama
koje se jo5 uvijek mogu naci po starim

vinogradima diljem poluotoka, poput

surine, brvonje, likanta,
matija5a, brajdenice... Na terenu ce se
ubicirati (dolumentirati) postojeci trsovi
starih sorti, Od kazivada - tradicijskih
vinogradara prikupljati ie se vaZne
informacije vezane o sortama.
lstraZrvanje 6e rezultirati izloZbom u

Picnu.

- odlazak na tereni prikupljanje grade - dokumentiranje grade - osmisljanje

programa - logistika

- lokalna zajednica
(Pican), kazivaci,
kustosica pripravnica
Dunja lvidic
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A'5 Manifestacija: Mjesec A.5.a Postavljanje izlolbe, moderiranje razgovora, rad na literaturi i gradi cENKI-japripovijedan ja 2O2S
Mjesec pripovijedanja odrZava se
tijekom olujka, mjeseca u kojem se i

obiljeZava Svjetski dan pripovijedanja.
Rije6 je o globalnoj proslavi umryeda
usmenoga pripovijedanja, a slavi se
svake godine na proljetni ekvinocij.
Toga dana ljudi ditjem svijeta
pripovryedaju i sluSaju pride na brojnim
jezicima i na brojnim mjestima, tijekom
dana i no6i. Mjesec pripovjedanja
odrZava i Centar za nematerualnu
kulturu lstre u Picnu. Za2O2S. godinu
predvidena su 3 izdanja na kojima bi
kao i pro5le godine, jedno bilo
posveceno istarskim umjetnicima pod
nazivom Cos'tifa?/ea delaS? Na koiem
bi svoj rad predstavili umjetnici koji
govore na lokalnom dijalektu. Drugo bi
bilo posveceno tradicijskim
pripovjedadima. Tre6e bi bilo
edukativno, suradnja sa Skolom i

vrtiiem u Picnu.

fr!.ri93r publikacije: NAS KANAT Nl A.6.a P,reoblikovanje knjige, lektura, korektura, uredivanje knjige, recenziranje knjige,(JE) LIP: etnolo5ko istraZivanje dizajn
glazbenoga dvoglasja u lstri
Cilj je svake godine tiskatijednu
publikaciju u izdanju Etnografskog
muzeja lstre - Museo etnografico
dell'lstria. 2025 planira se prilagoditi,
nadopuniti i objaviti doktorskoi rada
Noela Surana obranjeno g 2021. godine
na odsjeku za etnologiju i kulturnu
antropologiju Filozofskog fakulteta
Sveudili5ta u Zagrebu pod nazivom
Etnoloikok istraZivanje glazbenog
dvoglasja istarskog identiteta.
Sastavni dio knjige (a koji izostaje u
doktorskoj disertaciji) biti bi i vizualni i

audio-vizualni prilozi kao nadopuna
tekstu. Odredena poglavlla vezana uz
metodologryu i teorrlu biti ce
prilagodena za Sire ditatelistvo.
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Opcina Pican. Danino
BoZi6, Mirjana Matic,
ucenici, preparator
Dragan Dimovski

dizajneri, recenzenti
Tvrtko Zebec, Jo5ko
ealeta, urednica lvona
Orlic



8.1 Rad na sekundarnoj dokumentaciji B.l a

8.2 Preventivna zastita: Nabava 8.2.a
zadtitnih i arhivskih kutija.
lskazane potrebe preventivne zaStite u

EMI/MEI su podijeljene u tri grupe:
1. Sredstua za upravljanje i euvanje
zbirki
2. Sredstva za preParatorsl(o-
konzervatorske PostuPke na
predmetima.
Sredstua za upravljanje i duvanje zbirki
podrazumijevaju razne arhivske
beskiselinske kutije, kartice za
oznaeavan.je, arhivske ormare, folije za
zaStitu predmeta, preventivni sistemi
za zastitu od nametnika i sliena
sredstva za duvanje i izlaganle
premeta iz muzejskih zbirki. Pod
sredstva za PreParatorsko-
konzervatorske postupke spadaju razni
alati isredstva koja koristimo za
obradu i konzervaciju muzejskih
predmeta.
3. Sredstva za sigurno izlaganje'
pakiranje i transport muzejskih
pre0meIa.

C.1 Uskladivanje: Pravilnik o radu, C.l a

Pravilnik o unutrasnjem ustrojstvu i

nadinu rada, Pravilnik za upravljanje
dokumentarnim gradivom (ugovor
sklopljen s lstra akcija za 2024 ' i 2025
godinu), Pravilnik o zastiti na radu

C.2 U suradnji s Drzavnim arhivom u C.2'a
Pazinu i lstra akcija d.o.o.
sistematizirati arhivsko gradivo i izluditi

dokumentarno gradivo izvan arhiva te
izvidjeti mogucnost o realizaciji
pismohrane odnosno sPremiSla za
gradivo. Realizacija podela u 2024 |

nastavlja se u 2025. godini

sistematizacila grade, prijedlozi za otpis. pohrana, proudavanje pravilnika i

zaKona

Preventivna zastita ie sastavnj dro zastLte muzejske grade Cuvanle izastita te

odabir najadekvatnijih i naikvalitetnijih arhivskih kutija zbog smanjivanja
ostecenja muzejskih predmete. Fumigacija prostora euvaonlce

rad na dokumentima, pravilnicima izakonima

izlucivanje gradiva pohrana u adekvatan prostor

radnici El\t\llMEl,
MDC, lnstitut za
etnologiju i folkoristiku

radnici muzeja, Eko
servrs l\4atic

pravna sluZba odjela
za Kulturu i

zavieajnost lstarske
zupan ije i dlanovi
Upravnog vijeca

preparator Dragan
Dimovsk, Drzavni
arhiv Pazin, lstra
akcija d.o.o.
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C.3 Permanentno obrazovania svih C.3.a
djelatnika Elvll-MEl. Seminari,
konferencte, edukacue, pracenje on
||ne semtnara, rad u drustvima i

udrugama.

C.4 Procjena vrijednosti muzejske C.4.a
grade EN4l-ja te uskladivanje analitidke
evidencije o muzejskoj gradi s
podacima u glavnoj knjizi. procjena
zapodela u 2024. godini i zavrSrtr ce se
u 2025. godini.

C.5 Prijeva na natjedaj Ministarstva C.5.a
kulture i medija, za programsku
dJelatnost - rekonstrukcija. UredenJe
dlela potkrovlja Kastela u pazinu

D.1 Pedagoske aktivnosti za djecu. D.1.a

D.'l.b

D.1.c

D.2 Pedagoske aktivnosti, radionice, D.2.a
predavanja, kvizovi... za djecu, mlade i
odrasle. Cetvrtakom u l\,4uze.ju.

D.3 | 2025. godlne sudjelovati cemo D.3.a
kao partneri na Kalibar bestival,
Festivalu kulture i knjizevnosti. Zadatak
je predstaviti jednu od najvaZnijih
knjiga iz podrudja etnologije/kultrune
antropologije iz nacionalne produkcr.ye
te ugostiti autora- etnologa, kulturnog
antropologa, etnom uziko kloga.
E.'1 EU projekt Kreativna Europa: E.1 .a
HandSHer (Hand Slow Heritage)

Ylflq .: kulturu lstarske ZupanUe. Rad u Hrvatskom muzejskom drustvu.
ruuM. Erasmus. Konferencija. Edukacrja u organizactji Tifoioskog muzeja u
Zagrebu, Edukacije kako voditi tjm.

Rad kustosa na pojedinim zblrkama ipojedinadna procjena vrijednosti
muzejskog predmeta

plan nabave, gradevinski radovi dovoda iodvodnje, elektro istrojarski radovi,
opremanJe prostora

Ljetna Ssisakonica - petodnevni kreativno edukativni program za dJecu od
sedam do deset godina trjekom ljetnih praznika.
Redovne radionice u ponudi EMI/MEl

LJetne radionice u Picnu

- Radionice iz redovne ponude EMI-ja prema upitima Skola - Strucna
pred-avanja na upit i poziv vanjskih kbrisnika , z;vieajna nastava _ Redovna
srrucna vodstva za sve dobne skupine _ Razrada novih radionica na temu
novog stalnog postava - Cetvrtak dan za muzq _ Noc muze.ja
Citanje literature, suradnja s ustanovama tautoflma.

Ovisno o ishodu prolaska projekta, rad na unaprijed predvidenim zadactma naprojeKtu. Unapredivanje suradnje izmedu nositelja nematerilanih kulturnih
renomena tz laznth zemalja.

lstarska Zupanila,
[,4 inistarstvo kulture i

medila RH, Muzelski
dokumentacijski
centra, Tifoloski muzej
Zagreb. Zdtavi gtad
Po ree

Matiaari 1. razine iz
El\,4 Zagreb

g radevinske firme,
Grad Pazin

Roditelji, udruge.

Osnovne i srednje
5kole

lvljestani P icna,
strudnjaci iz pojedinih
podrudja (glazbenici,
kuhari...).

Osnovne i srednje
5kole, gradanstvo,
strudnjaci i

zannstvenrc.

djaletn ici Institura za
etnologiju i

folkloristiku, djealtnici
fakulteta, djelatnici
etnografskih muzeja

Vanjski su radnici
nositellji
nematerijlanih
kulturnih fenomena.
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E.2 Europski socijalnifond plus: E-2.a

Program Udinkoviti ljudski potencijali
2021.- 2027. - Inkluzivne usluge
ustanova u kulturi

E.3 Female Labour Migration in E.3.a
European History odnosno FemMigLab

E.4 Projekt Po poteh Savrink/Stazama E'4.a
Savrinki

Ovisno o ishodu prolaska projekta, rad na unaprijed predvidenim zadacima na

projektu. Edukacija djelatnika EMI/MEl' radionice'
Suradnici na projektu -
korisnici staradkog
t^-^ ,,x^-;^;utJil tcl, uuEillut,
korisnici centra za
inkluziiju...

Suradnici na projektu.

Djelatnici lstarske
2upani.1e i Pokrajinski
muzej Kopar

dr.sc. Olga Orlic,
lnstitur za
antropologiju

1

0

0

0

1

1

0

0

1

1

1

0

0

0

1

Terensko istraZivanje, radni sastanci, istraZtvanje literature.

Rad na terenu, proucavnle literature vezane uz Zenske radne migracije na

podrucju lstre.

istraZivanie, odlazak na teren, pisanje dlanakaE.5 Projekt s Institutom za E'5'a
antropolog ij u iz Zagreba: "ViSerazinske
odr2ivosti kao Preduvijet dobrog
2ivota".

6. ORGANIZACIJSKA STRUKTURA

RADNO MJESTO

Muzejski savjetnik kustos

Diplomirani knji2nicar

Domar

lnformattdar

Kustos/ica

Kustosica dokumentaristica

Muzejska savjetnica Pedagoginja

Muzejski pedagog

Muzejski tehnicar

Preparator

Ravnateljica

Recepcionar

Restaurator

Spremadica

Spremacica - duvar izlo2be

S premadica/prodavadica karata

BRSJ ;ZVRSITELJA SISTEMATIZIRANo(01.01.) PoPUNJEN9(01.01.)

1

1

1

1

z

2

1

1

1

1

I

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

1

1

I

1

1

1

1

1

1

1
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Tajn ik-radu no polagatelj

ViSi kustos/vi5a kustosica

ViSi muzejski pedagog

ViSi preparator

ViSi strudni suradnik za evropske i druge medunarodne
projekte

ViSi strudni suradnik za marketing i odnose s javno5cu

Voditelj odjela za nematerijalnu kulturu

1

1

1

1

0

0
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